aviso de procedimento concursal
recrufomento € selecdo de recursos humanos

QpcV.

IEntidade I APCV - Associacao de Paralisia Cerebral de Viseu

lTl’tqu da fungdo [| Técnico/a de Projeto

[Modalidade de relagdo juridica de emprego IContrato de trabalho a termo incerto (35h semanais)

Contrato coletivo entre a Confederacdo Nacional das Instituicdes de
Enquadramento legal || Solidariedade - CNIS e a Federacdo Nacional dos Sindicatos dos
Trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais - FNSTFPS

1150€ (mil cento e cinquenta euros}, e subsidio de alimentagdo, por
cada dia de trabalho efetivo, no valor de 5€ (cinco euros).

|Retribuigéo mensal iliquida I

Funcdes e atribuicdes

Coordenar e implementar um projeto direcionado a jovens NEET, assegurando o planeamento,
execucdo e monitorizagdo das atividades, no d&mbito da Medida Afirma-te Ja;

Dinamizar agdes de capacitacao, participacdo ativa, formacdo e empregabilidade juvenil;
Estabelecer parcerias locais e redes de cooperagdo com entidades publicas, sociais e educativas;
Realizar acompanhamento individual e grupal dos jovens participantes;

Elaborar relatérios técnicos, planos de atividades e prestar contas junto das entidades financiadoras;
Promover metodologias de educagdo ndo formal, cidadania ativa e interven¢do comunitaria;
Representar o projeto em eventos, foruns e redes, a nivel local, nacional e internacional.

Critérios Valorizados

Participacdo em programas nacionais como o Programa Escolhas ou internacionais como o
Erasmus+, Corpo Europeu de Solidariedade, ou outros programas de mobilidade juvenil;
Experiéncia na utilizacdo de metodologias de educagdo nao formal;

Conhecimentos sobre instrumentos de financiamento europeu para a juventude;

Formagdo complementar em intervengao comunitaria, coaching juvenil, mediacdo ou inclusao ativa
ou outras relevantes para a fungao.

Quallficagdo requerida Habilitagdes minimas ao nivel do ensino superior preferencialmente na
¢ q area das ciéncias sociais ou gestdo
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aviso de procedimento concursal
recrutomento € selegdo de recursos humanos

Qpcv

Apresentacao e formalizacdo da candidatura :

Deverdo ser formalizadas mediante envio de carta de candidatura explicitando a vaga para que
concorre, entrega de. Curriculum Vitae e comprovativos de habilitagbes para o mail:
correspondencia@apcviseu.org.pt
Documentos a apresentar:
Bilhete de Identidade e Cartdo de Identificacdo Fiscal ou Cartdo do Cidadédo (cdpia digital);
Certificado de HabilitagBes Literarias (copia digital);
Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado;

Avaliagdo curricular;

Método de selegao [ Entrevista, no minimo, aos 3 candidatos melhor classificados (com avaliagdo
positiva) na avaliacdo curricular.

IPrazolPor 5 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo do aviso de procedimento concursal.

Vildemoinhos, 24 de julho de 2025.

l O Diretor Executivo I] M

Armandé) Jorge dos An:‘réorrinha \/
Qpcyv,

atiociagdo do naralisio
cerebral de visey

0s documentos remetidos & APCV - Associagdo de Paralisia Cerebral de Viseu serdo arquivados durante o processo de selegdo em local préprio
e adequado, nas instalacdes da mesma, e serdo consultados apenas pelos técnicos designados para este processo de recrutamento e selegdo.
Concluido o referido processo serdo arquivados nas instalagdes da APCV, durante o periodo decorrente da obrigacdo legal. Os dados fornecidos
para o procedimento poderdo ser, a qualquer momento, consultados pelos titulares dos mesmos, mediante requerimento dirigido a APCV.
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